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o Bedreigingen 2025-2028
o Versterking verenigingen
o Werving en binding leden
o Diversiteit en inclusie
o Aantrekkelijk wedstrijdaanbod
o Beste damland van de wereld
o Jeugddammen: werving en binding
o Governance dambond
o Bedrijfsvoering en Bondsbureau



Bedreigingen 2025-2028

• Kleinschaligheid: 150 verenigingen en 
3.000 leden 

• Constante natuurlijke uitstroom
• Beperkte beschikbaarheid kader
• Beperkte innovatieve kracht bond en 

verenigingen
• Afstand van jeugd t.o.v. verenigingen
• Onevenwichtige opbouw ledenbestand
• Suffig imago
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Versterken verenigingen
• Monitoren en inventariseren van vitaliteit en 

behoefte aan faciliteiten t.b.v. continuïteit

• Ontwikkelen en aanbieden van 
verenigingsondersteuning 
(o.a. doorverwijzen via kenniscentrum op de website, 
cursusaanbod, faciliteren bij inhuur van externe partijen)

• Lokaal en regionaal samenwerken met 
(dam)verenigingen en maatschappelijke organisaties 
(o.a. met Zoals Fitter Brein, bibliotheken, regionale damscholen 
en (denk)sportverenigingen etc.)
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Werving en binding leden
• Bevordering schooldammen 

(op scholen en via competities)

• Beleid en uitvoering op seniorenwerving 
(incl. opleidingsmateriaal)

• Nationale jeugddamdag
(incl. ouderprogramma en jeugdleidersbijeenkomst)

• Zichtbare en grote damevenementen

• Doorverwijzen vanuit Verenigingsondersteuning
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Diversiteit en inclusie
• Meer vrouwen binnen de bond 

(achter het bord en de bestuurstafel, in kaderfuncties, 
van 6% naar 20%

• Actief beleid voeren vanaf werving tot en met 
open topsportprogramma 
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Aantrekkelijk wedstrijdaanbod
• Monitoring wedstrijdaanbod en –behoefte
• Doorontwikkeling integrale damkalender 
• Regie op de organisatie van KNDB-evenementen
• Innovatie via online dammen en competities 
• Aanbod trainingen voor arbiters en organisatoren
• Zichtbare accommodaties
• Denksport regionaal aanbieden samen met 

andere denksport organisaties
• Verbreding Wedstrijdcommissie
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Beste damland van de wereld
• Ontwikkeling van een open topsportprogramma 

2025-2028
• Investeren in technische staf (opleidingen en 

capaciteit)
• Organisatie van Worldcup *** (**)
• Realiseren van landenuitdaging
• Samenwerken met NOC*NSF en 

denksportbonden
• Bestuurlijke invloed vergroten op FMJD en EDC
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Jeugddammen: werving & binding
• Geen onderscheid naar gender bij toernooien
• Zichtbare damevenementen
• Veilige sport
• Ouderbetrokkenheid vergroten
• Schooldammen uitbreiden naar middelbare 

scholen
• Sturen op werving en binding
• Stimuleren gecertificeerde trainers en 

uniformering trainingsprogramma’s
• Stimuleren en ondersteunen van Regionale 

damscholen
Meerjarig beleidsplan KNDB 2025-202804 november 2024



Governance dambond
• Versterking commissies en werkgroepen

• Professionalisering van ledenvertegenwoordiging 

• Ondersteunen en begeleiden van regionale 
samenwerkingsverbanden

• Van voorzittersoverleg naar regio-overleg
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Bedrijfsvoering en Bondsbureau
• Digitalisering bedrijfsvoeringprocessen

• Datasturing (meten = weten)

• Professionalisering communicatie

• Instelling van sponsorcommissie
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